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Modelul contractului educational, ANEXA la
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar 2020

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 5.447/2020,
ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

I. Partile semnatare
1. Colegiul Economic ”Dionisie Pop Martian”, cu sediul in Alba lulia, str. Octavian Goga, nr. 11,

jud. Alba, reprezentat prin director, d-na/d-nul profesor

2. Beneficiarii indirecti ai invatamantului preuniversitar definiti, conform legii, drept familiile
anteprescolarilor, ale  prescolarilor si  elevilor, reprezentati prin  doamna/domnul

£

, parinte / tutore / sustinator legal al elevului

, cu domiciliul in ,

, telefon , adresa email

3. Beneficiarul direct al educatiei definit, conform legii, drept anteprescolar, scolar si elev,

reprezentat prin elevul/eleva

Il. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

I11. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in
Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea unitatilor de invatamant preuniversitar si in
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:
1. Unitatea de invatamdnt se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie a
muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

C) sa se asigure ca tot personalul unitatii de Invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare;

d) sa se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile
legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant sia aiba o tinutd morala demnd, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor i un comportament responsabil,
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f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata, Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar al educatiei;

g) sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea
publica a copilului/elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau
fizic elevii;

1) sd se asigure ca personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu
conditioneazd aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de
avantaje;

J) sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respecta normele de moralitate si nu pun in
niciun moment in pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari ai educatieli,
respectiv a personalului unitatii de invatamant;

k) sa asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism
religios.

2. Parintele/tutorele/reprezentantul legal al copilului/elevului are urmadatoarele obligatii::

a) asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea
elevului, pana la finalizarea studiilor;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de
invatamant, in vederea mentinerii unui climat sdnatos la nivel de grupa/clasa pentru evitarea degradarii
starii de sanatate a celorlalfi copii/elevi din colectivitate/ unitatea de invatdmant;

c) trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu potential
infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree, etc).

d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul prescolar/
profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe luna, pentru a cunoaste
evolutia copilului/elevului;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

f) respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;
g) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant.
3. Elevul are urmdtoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de stat,
particular si confesional autorizat/acreditat;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de unitatea de
invatamant, in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o {inuta decenta in unitatea de invatamant;

e) de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sanatate In muncd, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente
din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace
de invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);
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h) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin conginutul lor, atenteaza
la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in Statutul elevului;

J) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari,

k) de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de Tnvatamant;

I) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi
si fatd de personalul unitatii de invatdmant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n) de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invatamant si in proximitatea
acesteia;

0) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul
profesorului de serviciu sau al Invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatamant.

VI. Alte clauze: vor fi aplicate prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare si Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr.5447/2020, ale Legii
nr. 272/ 2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

incheiat astazi, 13.09.2021, in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Beneficiar indirect,
Parintele/Tutorele/Sustinatorul legal

Colegiul Economic ”Dionisie Pop Martian”
Alba lulia (nume $i prenume)

(semnatura)

Am luat la cunostinta,
Director, Beneficiar direct, elevul,

Prof. (in varsta de cel putin 14 ani)
(nume §i prenume)

(nume si prenume)

(semnatura)

(semnatura)
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ACORD PRELUCRARE DATE CU CARACTER PERSONAL

Scopul in care se face prelucrarea datelor personale este reprezentata de activitatea principala a Colegiului
Economic — ,,Dionisie Pop Martian” si anume activitatea de invatdmant. in cadrul acestei activitdti putem mentiona
urmatoarele procese desfasurate:

- procesul de Inscriere si transfer elevi,

- procesul de retragere,

- procesul de alocare burse si alocatii si alte programe de sprijin,

- procesul de notare elevi (inclusiv catalog electronic) si evidente acte de studii,
- procesul de elaborare si predare diplome,

- procese operationale si administrative,

- diverse procese contabile si juridice.

- participari in cadrul proiectelor educationale si activitati extrascolare

Activitatile de mai sus se realizeaza pe toata perioada anilor de studii si presupun atat prelucrare fizica cat si
electronica 1n programe dedicate cat si in baza de fisiere Word, Excel si Access.

In legatura cu prelucrarea Datelor cu Caracter Personal si in baza conditiilor specificate in Legea nr. 677/2001
siin Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), va puteti exercita oricare din urméatoarele drepturi:

Dreptul de acces la datele personale care va privesc;
Dreptul de a solicita rectificarea sau actualizarea atunci cand datele sunt inexacte sau incomplete;
Dreptul de a solicita stergerea datelor in anumite circumstante;

Dreptul de a solicita restrictionarea prelucrarii in anumite circumstante;

O O O O

Dreptul de a depune o plangere la subscrisa si/sau la autoritatea competenta privind protectia datelor, in speta la
Autoritatea Nationald pentru Supravegherea Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP) accesand site-ul web
www.dataprotection.ro

Dreptul de a va opune prelucrarii;

o

Dreptul de a va retrage consimtamantul, in orice moment, pentru prelucrarea datelor personale, la care ati consimtit
anterior;

Dreptul de acces la date;
Dreptul de rectificare;
Dreptul de a fi uitat/dreptul la stergere, in sensul adresérii unei solicitdri cédtre subscrisa pentru stergerea
evidentelor datelor personale;
o  Dreptul la portabilitatea datelor, in sensul transferului datelor dumneavoastrd personale cétre un alt operator de
date personale desemnat de dumneavoastra;
Dreptul la opozitie;
Dreptul de a fi notificat in caz de incélcari privind securitatea datelor, de catre operator.

Prin semnarea prezentei cereri, subsemnatul/a imi exprim in mod liber si
neingradit consimtdmantul, pentru colectarea, inregistrarea, organizarea, stocarea, adaptarea ori modificarea,
extragerea, consultarea, utilizarea, dezvaluirea catre Colegiul Economic —,,Dionisie Pop Martian” si/sau terti a numelui
si prenumelui, codului numeric personal/echivalentul acestuia, domiciliului, seria C.I., nr. telefon, adresa de email

Data Semnatura

SUDSEMNALUI(A) ....veovieeieeeieiceciecte ettt ettt ere e reneen in calitate de parinte / tutore
legal sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in sensul celor mentionate mai sus.

Semnatura parinte / tutore legal
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